
新北市立尖山國民中學 

101學年度第 1學期期末校務議程 

一、 主席宣佈會議開始 

二、 確認本次會議議程 

三、 上次會議執行報告 

案由 1.：擬定本校「新北市立尖山國民中學服務學習實施計畫」 

        決議結果：由服務學習小組進行研議修正後實施。 

案由 2.：修訂本校「校園性侵害性騷擾或性霸凌防治規定」 

        決議結果：照案通過。 

案由 3.：建請通過家政科教師協助校務行政發展，每週減授 3節課。 

        決議結果：照案通過。 

四、 主席致詞 

五、 家長會長致詞 

六、 各處室報告 

七、 提案討論：無 

八、  臨時動議：無 

九、  散會：17：10 



新北市立尖山國民中學 101學年度第 1 學期 

期 末 校 務 會 議 

※校長報告                                                   校長  徐淑芬 

12年國教的議題觸動了教學正常化、適性輔導、教師教學專業能力及學生學習品質之提

升等議題被不斷地討論，尤其是在提升國中的教學品質的論述上，「教師專業社群」、「學習共

同體」等在在提醒我們，教師需不斷挑戰提升專業，「原地踏步」是跟不上 12年國教的腳步

啊！我們得「衝啊」！ 

一、榮耀 

(一)本校榮獲 100學年度「教育部藝術深耕計畫」績優學校 

(二)本校榮獲 100年度「推動家庭教育」績優學校 

(三)本校參與 101年度生命教育分區觀摩研討會「生命教育績優學校遴選」榮獲三鶯區績優

學校 

二、跳脫框架 

(一)第 8、9節的寫作班、籃球隊；下學期加入美術隊、陶笛隊的可行性。 

(二)七年級寒假育樂營活動啟發孩子多元智慧學習的機會。 

(三)送八年級 3 個學生參加「建中優質數學營」學習的機會。 

三、請託 

(一)「幸福保衛站」的再次提醒。 

(二)寒假期間培訓擬參賽英語文競賽學生之能力提昇計畫，請指導老師務必多加費心。 

(三)給孩子一個不一樣寒假作業(閱讀)。 

(四)讓上寒輔的學生，覺得寒假上課很值得，收穫很多！~請老師除了複習外，延伸補充的教

材可讓孩子領會不一樣的寒輔。 

(五)寒假期間導師班級經營不打烊(寒輔期間落實導師班經~早修時寒輔導師務必入班確認名

單並進行班務處理；班上高關懷、高風險家庭學生的關懷導施及輔導老師至少 1週 1通

電話聯繫)。 

(六)行政團隊寒假期間仍需監守崗位依輪值表依時值勤到班，做好期末成果資料彙整及新學

期業務工作推動之準備。 

四、感謝 

(一)慧婉會長對學校的支持與協助，尤其是對老師的關照及提供文康活動的抽獎品。 

(二)9年級 A組班的導師慧芳和耀文，這學期為 A 組班的陪伴和規劃。 

(三)參與各項比賽的參賽老師及指導老師，雖走過不盡然留下理想的成績，但相信留下的痕

跡卻已是受訓學生最大的收穫。 

(四)學校特色團隊的指導老師(正興、耀文、盈在)。 

    ~感謝所有的尖山夥伴~ 

五、省思 

(一)還記得去年此時煩惱南靖里三鶯路(三鶯橋下靠近三峽)原屬尖山國中也變成三峽、鶯歌

的自由學區後，我們的七年級新生班數，結果是大家的努力創造的尖山的價值與口碑，我

們增了 1 班，今年應會確認三鶯路段 5個鄰轉為自由學區，放手的原因是─學生的安全。 

(二)品牌形象的打造─「好尖山」 

          ~祝新年快樂   身體健康  事事如意~ 



  PS: 1/17(四)晚上 6:00感謝家長會及慧婉會長特舉辦家長會、志工及教師的全校歲末感恩

聯誼餐會，請大家踴躍出席參與！ 

 

※教務處報告      
主任：感謝校長、會長、教務處所有同仁、各處室主任、組長、導師們的幫忙配合讓教務處業務順利進行 

教學組 

項目 日期/近期活動內容 

校內外競賽、 

活動、考試 

1. 校園之聲英語競賽(優等獎，學生已完成培訓) 、校內國文、英語競賽—

感謝國文科、英語科教師的協助 

2. 3 月南區英語兩項比賽 4 月英語歌唱市賽—感謝英語科教師及 802 導

師的協助培訓與指導 

3. 原住民族語認證考試(二月份公佈考試成績) 

4.  建中數學優質營----3 名學生獲選參加 

進修研習 

1. 四次領域會議 

2. 體領域專業進修(主講人：趙瑞雯老師) 

3. 藝術深耕到校訪視、生命教育工作坊-觀功念恩在校園---感謝藝文科教 

   師及七導的參與協助 

定期業務 

1. 本學期兩次作業普查繳交率達到 99%---感謝導師及任課教師的幫忙 

2. 英語抽背、國文抽背結束-----感謝七八九導師及國文、英語科教師的

幫忙協助 

3. 第八節課輔、第 9 節課後照顧班---感謝所有參與的教師們 

4. 補救教學-期末檢討會----感謝之益主任、大惠師幫忙協助 

待辦事項 

1.  1/16(三)第二學期課程計畫、教學進度表繳交 

2.  1/21(一) 備課研習 

( 9:00-10:00 特教課綱微調說明 10:00-11:00 課發會 

11:00-12:00 領域會議) 

(13:30-15:30 pisa 閱讀研習 15:30-16:30 親子天下-101個 

 改變人生的學習經驗導讀分享) 

3. 102 七年級寒假育樂營 

   (武術、美術、英語、籃球、科學、寫作、在地文化體驗) 

4. 1/22(二)~2/1(五) (九個半天) 八九年級 102 年寒假輔導 

註冊組： 

成績管理： 

1. 本次期末成績輸入期限 1/25(五)，請任課教師在時限內完成登錄。特別提醒藝能科、彈性課程

之教師，本次須輸入該課程的學期成績、努力程度、評語。因寒假期間常有家長辦理轉出，請老

師配合！成績結算依據局端公告之規定，皆以加權採計(即該科授課節數)，請導師與任課教師代

為向學生與家長說明。 

註冊工作： 

1. 請導師協助提醒低收、中低收入學生，把握開學(2/18)第一周時程，繳交 102年度的證明，辦理

相關減免。註冊繳費單將於開學日(2/18)當天發放。 

2. 由於學生證遺失與補辦人數頗多，請導師提醒學生妥善保存，下學期將落實收取補辦費用。 



 

資訊組：  

1. 學期末，很多班級電腦設備因操作錯誤及學生玩耍時被破壞嚴重，請導師協助督導、宣導愛物惜物的觀 

念。 

  2.感謝導師們的協助，遠距視訊教學課程順利完成。 

設備組： 

1.下學期教師用之備課用書已全數發送至各同仁，若各位老師有缺少的備 

  課用書請和設備組連絡。教具箱會在寒假陸續發送。 

 2.這次寒假作業有一篇心得要撰寫，學生皆可以在寒假期間至圖書館借書，圖  

   書館寒假開放時間為:1/21~31上午，請鼓勵同學多借閱。 

 3.感謝導師同仁每周三陪著學生閱讀文章並提醒學生寫心得，辛苦了! 

                     

                             感謝再感謝大家的付出與配合！ 

    

※學務處報告   

訓育組 

本學期重要活動，感謝各位老師的幫忙！  

日期 活動內容 

9月 

幹部訓練 

九年級畢業旅行 

聯課活動選課 

全校教室佈置 

教師節感恩活動 

品德小品文徵文 

 

日期 活動內容 

10月 

反霸凌宣導 

九年級畢業照拍攝 

友善校園四格漫畫 

尖山之美攝影比賽 

 

日期 活動內容 

11月 

消費者保護藝文競賽 

聯絡簿抽查 

法治教育宣導 

 

日期 活動內容 

12月 

模範生提報作業 

聖誕節系列活動 

全校模範生政見發表會 

全校模範生代表投票 



生教組 

1. 寒輔期間 1/21-1/25日共有 23位學生登記銷過，各處室及導師辦公室若需要銷過同

學協助，請撥分機:27告知。 

2. 感謝導師對值週導護的協助，礙於法規無法辦理補休，生教組再次致上歉意。 

3. 提醒 9年級導師，免試入學銷過送件截止日 2/20日。 
 

衛生組 

一、衛生組本學期活動 

日期 活動內容 備註 

9/6 潔牙、輕鬆遠眺及喝水活動宣導  

10/2、10/3 愛滋病防治宣導  

10/9 8.9年級 HPV注射  

10/15 營養師訪視  

10/16 食品中毒衛生教育  

10/23 營養教育(纖維多多健康多)  

12/7 免洗碗筷資料  

12/31 潔牙、輕鬆遠眺及喝水活動結束  

1/9 掃具清點  

1/17 尖山社區打掃  

1/18 大掃除、資源回收  

二、感謝賴副會長紀男、陳主任之益、傅主任安生及林組長玉珊協助查廠事宜。 

三、寒假早餐只發放到校上課的弱勢學生，第一週 58人，第二週 34人；午餐只 

發放低收戶 38人，總共 760張午餐券。 

四、寒假掃區已經發放給各班寒輔導師。 

 

體育組 

1. 感謝導師及所有教職員工對本學期體育活動的支持及鼓勵。 

2. 本校體適能檢測成績〈4項皆通過〉未達 40.39%的通過標準；為了提升學生的體能，下學期除了

持續推動 333慢跑活動，並請導師踴躍帶班級至操場慢跑；期待在下次的檢測中本校能達到標準。 

3. 新北市持續推動體育班際或校際賽如班際大隊接力、班際跳繩擂台賽、班際 10人 11腳或校際 30

人 31腳競跑賽等；除轉知各班導師外，也期待各班級能踴躍並勇敢的挑戰。 

 

※輔導處報告   

輔導組 

【已完成事項】 

一、辦理新北市家庭教育中心「幸福家庭 123」親職教育成長活動。 

二、辦理新北市家庭教育中心「幸福 101」影展親職活動。 

三、每月親辦理子讀書會，101-1學期共辦理 4場。 

四、開設小巨人、高關懷課程。 

五、安排普仁「大手拉小手」青少年引導計畫之課程、競賽和活動。 

六、安排心理師到校服務。 

七、辦理新北市 101學年度第一學期「三鶯區國中策略聯盟」。 

八、辦理「新北市 101學年度第一學期國民中小學專任輔導教師團體督導」。 



九、參加「生命教育齊步走國中分區觀摩研討會暨深耕評選」。 

十、「友善校園學生事務與輔導工作自我檢核表」送件。 

十一、「102年度推動教育優先區計畫」，本校申請「補助學校發展教育特色」通過。 

十二、辦理「幸福保衛站宣導」。 

 

【待完成事項】 

一、2013「武術生活營」寒訓。 

二、每年 5月 30日前「家庭教育檢核表」書面檢送新北市政府家庭教育中心。 

三、安排普仁「大手拉小手」青少年引導計畫之課程、競賽和活動。 

四、開設小巨人、高關懷課程。 

五、辦理新北市 101學年度第二學期「三鶯區國中策略聯盟」。 

六、辦理「新北市 101學年度第二學期國民中小學專任輔導教師團體督導」。 

 

資料組： 

1.本學期七年級謝坤山先生生涯講座、八年級「愛如影隨形」生涯講座、九年級「選技職、好好讀、

有前途」技專院校參訪活動、師大附中參訪活動、鶯歌高職魔力點子營活動、高中職博覽會參觀活動

圓滿順利，感謝各位導師的協助。 

2.七年級自我態度量表測驗、八年級讀書策略量表測驗、九年級興趣量表測驗，感謝婉如老師、姝君

老師及惠英老師於輔導課施測，讓同學可藉由測驗更加了解自己，其結果會黏貼於生涯輔導手冊給導

師做為參考。 

3.感謝韻如老師、錦芬老師、玉雯老師於本學期每星期五帶九年級同學至高職端進行技藝教育學習。

本校技藝競賽選手共 11人，將於 3/5-3/9參加新北市技藝競賽，參加職群包含餐旅、動力機械、設

計職群，請各位同仁多多鼓勵選手，為自己及為校爭取最高榮譽。 

4.九年級升學博覽會於 3月 1日舉行，屆時詳細行程及內容會告知九年級導師。 

5.下學期八年級導師會召開技藝教育遴選會議，八年級同學會參加社區高職參訪活動，若八導對升學

部分有任何問題，請洽資料組。 

6請七、八年級導師於 1/18前繳交生涯輔導紀錄手冊，感謝您的配合。 

7.請各位導師於 1/21前填完線上 B卡。B卡是由認識同學最深的導師所記錄的，是一個非常重要的

資料，舉凡轉學、升學入學等都需要 B卡資料，所以麻煩各位導師，將班上同學這學期所發生的事情

做一紀錄。 

 

特教組： 

1. 目前身心障礙生共有正式生 20名，疑似生 8名 

本學期身障生有:  

七年級 : 702簡 O道(智能障礙)、703林 O揚(智能障礙)、704林 O妏(智能障礙)、 

        705許 O涵(學習障礙）、706董 O鑫(學習障礙）； 

八年級 : 801史 O豪（學習障礙）、802鄭 O愷（自閉症）、803鄧 O元（自閉症）、 

        803林 O鈜(智能障礙)、804李 O潔 (輕度智障)、804許 O榆 (輕度智障)、 

        805廖 O璇 (聽覺障礙)、806陳 O伸 (學習障礙）； 

九年級 : 901陳 O翔（學習障礙）、901沈 O霖(智能障礙)、903蔡 O 憲(自閉症)、 

        903陳 O乙（多重障礙--視覺＋智能障礙）、904林 O峰（肢體障礙）、 

        905李 O新（身體病弱）、905鄭 O銓(智能障礙)； 

感謝翊翎師、穗貞師、怡妁師、惇惠師、正興師、怡彣師、盈真師、美臻師、君如師、家銘師、



基山師、韻如師、錦芬師、慧芳師、玉雯師撥空參與各次例行的職能治療、語言治療、物理治療、

IEP會議、轉銜會議等，讓特教學生感受到溫暖並從中成長。 

2. 許舒涵、李欣潔、沈岳霖參加「愛在畫中」繪畫比賽獲獎，感謝君如老師指導。 

3. 本學期志工家長協助特教生課輔，學生從中獲得許多，感謝志工家長的付出。 

 

提醒事項: 

1. 請任教身心障礙生班級的老師，在訂購該班測驗卷時，衡量是否訂閱該生測驗卷或講義，若不需

訂購，也請老師特別提醒書商扣除該生。 

2. 智能障礙學生之作業不納入作業抽查之懲處，由任教老師自訂該生是否繳交；該生的課堂平時分

數，請任課老師給予態度分數，若無擾亂課堂秩序，原則上以 60分為基準。 

3. 有 7位特殊生段考必須進行考試服務，請老師幫忙提醒及注意是否忘記至潛能開發中心考試。 

(一)報讀服務學生：705許○涵、706董承鑫 806陳○伸 901陳○翔、903陳○乙 

(二)延長考試時間：904陳○峰。 

(三)獨立考場：803鄧○元 

4. 校內疑似特殊生提報持續進行中，如有需要請特教組進行提報。 

 

總務處報告： 

主任報告： 

 當了總務主任發現校園內的各項公物、環境的維護與修繕真的非常不容易，而「公德心」教育的

培養是教育的當務之及，己所不欲，勿施於人，廁所堵塞原來是丟了杯蓋、衣服、綿絮…等，洗

手台積水原來是茶葉、拖把綿、吸管…等，走廊燈具開關盒解體，應該不可能是風吹的吧！ 

 2013年祝福大家蛇年如意，蛇麼都心想事成，最希望蛇麼都不要壞掉。 

 

◎事務組 

本學期陸續完成採購標案業務：讀卡機、社會科教室專用課桌椅採購、綠牆綠美化案、走廊油漆、節

能照明設備更新及頂樓排水系統修繕、樓層廁所整修案、校園樹木修剪案、教務處旁輔導空間活

化規劃案、自動機電車 2輛(三峽區公所移撥)等。 

二、新學期擬將申辦工程案：車棚改善案等。 

三、彙整各班級「期末班級教室檢修表」以利總務處統計修繕項目。 

四、抽水肥擬定於 1月 21日~26日期間作業。 

五、四省專案計畫(省水、省電、省油、省紙)：用電、用水、用紙、省紙之減碳節能活動，請全校師

生持續推動執行，秉持「愛物惜物」的精神。 

六、各項修繕工程款補助爭取申請不易，請全校師生共同努力及維護校舍所有設施設備。 

 

◎出納組 

一、所得稅： 

1. 102年固定薪資所得 40,001元以上，未填表按 5%扣繳，已填表查表起扣點 69,501元。非固

定薪資起扣點 69,501，超過全數扣 5%。 

2. 本校〈扣繳義務人〉已於 102年 1月 14日完成各類所得電子憑單申報，提醒各位同仁〈納稅

義務人〉應於 102年 5月 1日至 31日完成綜合所得稅申報。北區國稅局板橋分局 101.12.7

申報法令與實務簡報檔〈如附件〉─提供各位參考。 

3. 報繳稅最迅速便捷的方式是：安裝申報軟體直接利用“綜合所得稅結算線上申報系統”輸入

相關資料，透過網際網路上傳辦理申報。報繳稅網址：http://ntx.nat.gov.tw 聯絡電話：

http://ntx.nat.gov.tw/


89535001轉 201-223分機 

4. 為節能減紙，財政部 101.12.28發布「所得稅各式憑單填發無紙化試辦作業要點」，徵得納稅

義務人同意可免填發紙本憑單。各類所得依身分證字號歸戶，國稅局提供稅額試算服務，同

意─確認申報簽章寄回即可；不同意─自行試算，可採網路申報、二維申報或人工申報三種

方式。 

應稅項目簡表 免稅項目簡表 

1. 薪俸額 

2. 學術研究費 

3. 專業加給 

4. 各項補助(子女教育、結婚、喪

葬、國旅、休假補助、教師節

代金、模範公務人員、、、) 

5. 特教津貼 

6. 考績獎金(扣除主管加給) 

7. 年終獎金(扣除主管加給) 

8. 兼代課鐘點費 

9. 講座鐘點費 

10. 出席費 

11. 稿費 

12. 健康檢查費 

1. 主管加給 

2. 導師費 

3. 交通、差旅、膳雜費 

4. 國內外進修補助費 

5. 加班費每月 46小時內 

6. 加班性質課輔每月 70

小時內 

7. 不休假加班費 

8. 比賽獎金 

9. 資深優良教師獎勵金 

 

 

二、公保健保勞保： 

1. 自 102.1.1起公保、健保、勞保費率皆有調整。 

2. 二代健保補充保費：自 102.1.1起給付非在職投保人員之：兼職所得、執行業務收入、股利

所得、利息所得及租金收入，對個人單筆給付 5000元以上須扣繳 2%補充保費。另外，機關

部分當月支付的薪資總額，扣除員工投保總額，超過的金額要扣補充保費。 

三、 逾時繳費同學往往未持繳費單至總務處補繳，請導師代為宣導節能省紙，繳費單應善加保存

避免浪費。 






























































